KIiSISEL VERILER 6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU (KVKK)
KAPSAMINDA KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESINE iLiSKIN
AYDINLATMA METNI (PERSONEL)

Ankara Sanayi Odast Mesleki Test ve Sertifikalandirma Merkezi ITktisadi Isletmesi (ASO
METES); 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu (KVKK) kapsaminda, veri
sorumlusu sifatiyla; Personelin (igletme Personeli, Smav Gorevlileri, Komisyon/Komite
Uyeleri) kisisel verilerini kaydetmekte, kanuni yiikiimliiliikkler nedeniyle belirli bir siire
saklamakta gerektiginde giincellemekte, mevzuat hiikiimleri geregi Mesleki Yeterlilik
Kurumu (MYK) ve Tiirk Akreditasyon Kurumu (TURKAK) kurumlari ile paylasilmaktadir.
S6z konusu verilerin saklanmasi ve korunmasi igin gerekli tedbirleri almaktadir.

1) Verilerin Islenme Amaglar1 ve Hukuki Sebepler
ASO METES, 5544 sayili Kanun ve ikincil diizenlemeler geregi MYK mesleki yeterlilik
smav ve belgelendirme siireglerinde gorev alan personelin verilerini almaktadir. Bu
baglamda;
— Niifus ciizdani bilgileri (ad, soyad, cinsiyet, T.C. kimlik numarasi, dogum tarihi)
- iletig,im bilgileri (adres, telefon, e-posta adresi)
— Calisma bilgileri (calisma durumu, tecriibe)
— Egitim durumu bilgisi
— Adli sicil bilgisi
—  Ucret 6demeleri icin banka hesap bilgisi
— Parmak izi (arsiv kullanimi igin) talep etmektedir.

Kisisel veriler, Kurulusumuzun simav ve belgelendirme hizmetlerinde hizmet verebilmeniz ve
sizinle iletisim kurulabilmesi ile iligkili olarak islenmektedir.

2) Kisisel Verilerin Aktarildigi/Paylasildig: Kisi/Kurumlar:
Kisisel wverileriniz, yasal olarak aktarilmasi gereken resmi makamlara, hukuki
zorunluluklar nedeniyle ve yasal sinirlamalar gergevesinde bagimsiz denetim sirketlerine,
diger mevzuat hiikiimleri uyarinca bilgi aktarimina izin verilen kurum ve kuruluglara ve
yine mevzuata uygun sekilde KVK Kanunu'nun 8. ve 9. Maddelerinde belirtilen kisisel veri
isleme sartlar1 ve amaglar1 gercgevesinde diger {iiglincii kisilere de Kurulusumuzca
aktarilabilecektir. Bu kapsamda kisisel veriler;
— Sinav ve belgelendirme hizmetleri icin MYK,
— Kanunen tabi olunan denetimler (mali-idari denetimler, vergi denetimleri, MYK ve
TURKAK denetimleri) sebebiyle s6z konusu kurum/kuruluslar,
— DPersonel bilgileri maas, ticret ve AGI gibi 6demeler i¢in hizmet alinan mali miisavir,
— Sinav iglemleri yazilim sistemi iizerinden takip edildigi i¢in yazilim firmas: ile
paylasilmaktadir.

3) Kisisel Verilerin Kaydedilmesi/Saklanmasi: personelin kisisel verileri, MYK mevzuati ve TS
EN ISO 17024: 2012 Personel Belgelendirme Standardi geregince personel dosyalarinda,
ASO METES sunucularinda, smnav yazilimi ve MYK portalinda saklanmaktadir. Bu
dogrultuda; Kisisel veriler, goreviniz devam ettiginiz siirece giincel olarak tutulmakta olup
gorevden ayrilmaniz halinde 10 yil boyunca saklanmakta be bu siire sonunda imha
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edilmektedir. Haklarimiz 6698 Sayili Kanunun 11’inci maddesindeki diizenlemeye gore,

bagvuru sahipleri, aday ve belgeli personelin sahip oldugu haklar asagidaki gibidir:

Kisisel verilerinizin iglenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verileriniz islenmis ise buna iliskin bilgi talep etme,

Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacmna uygun kullanilip
kullanilmadigini 6grenme,

Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildig: tigtincti kisileri bilme,
Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerinizin aktarildig: iglincii kisilere
bildirilmesini isteme,

6698 Sayili Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde Kkisisel
verilerinizin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin
kisisel verilerinizin aktarildig: ti¢lincii kisilere bildirilmesini isteme,

Islenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi
suretiyle aleyhine bir sonucun ortaya ¢iktigini diisiiniiyor iseniz buna itiraz etme,
Kisisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde
zararinizin giderilmesini talep etme haklariniz bulunmaktadir.

Haklariniza iliskin taleplerinizi Kurulusumuza iletmeniz +90 (312) 267 00 00 numarali
telefon veya info@metes.org.tr e-posta ve/veya KVK Kanunu'nda belirtilen diger
yontemler ile iletilmesi durumunda; talebiniz en ge¢ otuz giin iginde {icretsiz olarak
sonuclandiracaktir. Islemin art: bir maliyeti olmas1 halinde Kurulusumuz tarafindan
Kisisel Verileri Koruma Kurulu'nca belirlenen tarifedeki ticret alinacaktir.
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